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ข้อบังคับในส่วนทีÉเกีÉยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 35 คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามัญประจาํปีภายในสีÉ (4) เดือน นบัแต่

วนัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 
 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั 
 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมืÉอใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือ 

ผูถื้อหุน้คนหนึÉงหรือหลายคนซึÉงมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่าย

ไดท้ัÊงหมดจะเขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใด

ก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรืÉองและเหตุผล ในการทีÉขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณี

เช่นนี Ê คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในสีÉสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วันทีÉไดร้บัหนงัสือนัÊน

จากผูถื้อหุน้ดงักลา่ว 
 
ทัÊงนี Ê การประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสส์ามารถทาํได ้โดยใหป้ฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉ

กาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 
  

ขอ้ 36 ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ไม่ว่าเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ให้

คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุม โดยระบสุถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรืÉอง

ทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอ

ทราบ เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดังกล่าว 

และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทัÊงนี Ê ใหล้งโฆษณาคาํ

บอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพห์รือทางสืÉออิเล็กทรอนิกสก์่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 

เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 
 
 อนึÉง การสง่หนงัสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะสง่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

โดยใหป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 
 

 

ทัÊงนี Ê สถานทีÉทีÉจะใช้เป็นทีÉประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นทีÉตัÊงสาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือทีÉอืÉนใด

ตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนดก็ได ้และหากเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์ใหถ้ือว่าทีÉตัÊง

สาํนกังานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานทีÉจดัการประชมุ 
 

ขอ้ 37 ในการประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่าเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีผูถื้อ

หุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายีÉสิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึÉง

หนึÉง (1/2) ของจาํนวนผู้ถือหุน้ทัÊงหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) ของ

จาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
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ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึÉง (1) ชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้

ซึÉงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไวใ้นวรรคหนึÉง หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ได้

เรียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ตามขอ้ 35 วรรคสาม ใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถ้ือหุน้

นัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีนี Êใหส้ง่หนงัสือนดัประชมุ

ไปยังผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัÊงหลงันี Êไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองค์

ประชมุ 

 

ขอ้ 38 ในการประชุมผู้ถือหุ ้น ผู ้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอืÉนซึÉงบรรลุนิติภาวะแล้ว เข้าประชุมและ 

ออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวันทีÉและลงลายมือชืÉอผู้รบัมอบฉันทะ 

และเป็นไปตามแบบทีÉนายทะเบียนกาํหนด 
    

หนงัสือมอบฉนัทะนี Ê จะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูที้Éประธานกรรมการมอบหมาย ณ สถานทีÉทีÉ

ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุ 

 
ทัÊงนี Ê การมอบฉันทะอาจดาํเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได้ โดยตอ้งใช้วิธีการทีÉมีความ

ปลอดภัยและเชืÉอถือได้ว่าการมอบฉันทะนัÊนได้ดาํเนินการโดยผู้ถือหุ ้น ตามหลักเกณฑ์และวิธีการทีÉ

กาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

ขอ้ 39 ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในทีÉประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ทีÉได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในทีÉประชุม ถา้ไม่มีรองประธาน

กรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในทีÉประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได้ ใหท้ีÉประชุมเลือกผู้ถือหุน้ซึÉงมา

ประชมุคนใดคนหนึÉงมาเป็นประธานในทีÉประชมุดงักล่าว 

 

ขอ้ 40 ประธานในทีÉประชุมผู้ถือหุ ้นตอ้งดาํเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามลาํดับระเบียบวาระทีÉกําหนดไวใ้น

หนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ทีÉประชุมจะมีมติใหเ้ปลีÉยนลาํดบัวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจาํนวนผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุ 

เมืÉอทีÉประชุมพจิารณาเสร็จตามวรรคหนึÉงแลว้ ผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) 

ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จะขอใหที้ÉประชุมพิจารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชมุอีกก็ได ้

ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามลาํดับระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึÉง หรือพิจารณาเรืÉองทีÉ 

ผูถื้อหุน้เสนอไม่เสร็จตามวรรคสอง แลว้แต่กรณี และจาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ใหท้ีÉประชุมกาํหนด

สถานทีÉ วัน และเวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุมระบุสถานทีÉ วัน 
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เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ทัÊงนี Ê ใหโ้ฆษณา

คาํบอกกล่าวนัดประชมุในหนงัสือพิมพห์รือทางสืÉออิเล็กทรอนิกสก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วัน 

เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

ขอ้ 41 ในการออกเสียงลงคะแนนในทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ใหผู้ถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสียงหนึÉง (1) เสียงต่อหนึÉง 

(1) หุน้ทีÉตนถืออยู่ ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองใด ผูถื้อหุน้คนนัÊนไม่มีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจากการออกเสียงเลือกตัÊงกรรมการ และมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้ง

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี Ê 

(1) ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมขึ ÊนอกีเสียงหนึÉงเป็นเสียงชี Êขาด 

 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี Ê ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ 

ผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัทฯ ทัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอืÉน 

ข. การซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชนหรือบรษัิทมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษัิท 

ค. การทาํ แก้ไข หรือยกเลิกสญัญาเกีÉยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัท ทัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉ

สาํคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับ

บคุคลอืÉนโดยมวีตัถปุระสงคเ์พืÉอการแบ่งผลกาํไรขาดทุนกนั 

ง. การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษัิท 

จ. การเพิÉมหรือลดทุนจดทะเบียนของบรษิัท 

ฉ. การเลิกบริษัท 

ช. การออกหุน้กูข้องบริษัท 

ซ. การควบรวมกิจการบรษัิทกบับรษิัทอืÉน 

 

ขอ้ 42 กิจการทีÉทีÉประชมุผูถ้ือหุน้สามญัประจาํปีพงึเรียกประชมุ มีดงันี Ê 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีÉแสดงถึงกิจการของบรษัิทฯ ในรอบปีทีÉผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงนิของรอบปีบญัชีทีÉผ่านมา 

(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงนิกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการใหม่แทนกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 

(5) พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

(7) กิจการอืÉนๆ 

 


